
 

 

 
 
Sie haben den Blick für Details und wissen genau, wie Sie für höchste Qualität in Ihrem Tun sorgen. Flexibilität und 
Souveränität bei wechselnden Anforderungen zeichnen Sie aus. Dabei leben Sie die Werte Ehrlichkeit, Enthusiasmus, 
und Courage unserer offenen Unternehmenskultur genauso wie wir. Dann suchen wir Sie. Werden Sie Teil unseres 
Teams! 

Für den Ausbau unseres Teams im Bereich Engineering suchen wir ab sofort einen  

Junior Projektmanager (m/w/d) 
in Vollzeit 
 

Ihr Job-Programm bei uns      
 

Im Bereich Industrial Engineering mit dem Fokus auf Prozessoptimierung sind Sie verantwortlich für die Akquise, 
Planung und Leitung von Kundenprojekten. 
 

Ihre Aufgaben beinhalten im Einzelnen: 

- inhaltliche, terminliche und ressourcenbezogene Organisation, Koordination und Kontrolle des reibungslosen 
prozessorientierten Projektablaufs 

- Definition von Zielsetzungen und Meilensteinen sowie Nachverfolgung dieser und Sicherstellung der Einhaltung 

- Stakeholder-Kommunikation sowie Koordinierung von Steuer- und Lenkungskreisen 

- Unterstützung des Teams bei der Projektstrukturierung und -organisation 

- Bearbeitung von betriebswirtschaftlichen Analysen 

- Erstellung von Berichten und Risk-Evaluation  

- Weiterentwicklung fachlicher Grundsätze, Methoden, Kennzahlen sowie Prozessen des Projektmanagements 
 
 

Unser Versprechen an Sie      
 

 Wir sind ein Arbeitgeber, der Ihnen anspruchsvolle und herausfordernde Projekte zutraut und durch kurze 
Entscheidungswege zu Ihrem Erfolg werden lässt. Hierfür gewähren wir Ihnen ein hohes Maß an 
Gestaltungsfreiheit und Eigenverantwortung.  

 Mit sehr guten Weiterbildungsmöglichkeiten bleiben Sie bei uns in Bewegung, lernen Neues kennen und 
verfeinern Ihre Kenntnisse und Fähigkeiten.  

 Sie erleben bei uns eine agile Unternehmenskultur, die von einem partnerschaftlichen und vertrauensvollen 
Umgang geprägt ist. 

 Sie arbeiten mit Menschen zusammen, die begeistert sind und gerne über den Tellerrand schauen.  

Weitere Benefits sind: 

- exzellente Zukunftsperspektive 

- aktive Beteiligung an der Unternehmensgestaltung und flache Hierarchien  

- flexible Arbeitszeitmodelle und mobiles Arbeiten 

- regelmäßige Team-Events 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ihr Profil      

- ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Ingenieur- oder Wirtschaftswissenschaften oder eine gleichwertige 
Qualifikation  

- ein solides technisches Verständnis 

- sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift  

- ausgezeichnete Kommunikations- und Präsentationskompetenz sowie eine ausgeprägte Kundenorientierung 

- ein hohes Maß an Planungs- und Organisationsfähigkeiten, selbstständigem Arbeiten und Flexibilität 

- Eigeninitiative, analytisches Geschick sowie Lernbereitschaft 

- Reisebereitschaft, Führerschein Klasse B 

- sicheres Arbeiten mit MS-Standardanwendungen 

- wünschenswert sind zudem erste Erfahrungen im Projektmanagement 
 

 

 

Fühlen Sie sich angesprochen? 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail in einer gesamten PDF-Datei unter Angabe des 
nächstmöglichen Einstiegtermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. 

DURAMENTUM GmbH & Co. KG  
Frau Anja Orlamünder 
personal@duramentum.de 
 

DURAMENTUM ist ein junges, innovatives Beratungsunternehmen. Zu unseren Kunden zählen vor allem Unternehmen 
der Pharma-Branche sowie der Automobilzuliefererindustrie. Wir sind die Spezialisten für Prozessoptimierung in 
industriellen Produktionsbereichen, entwickeln nachhaltige Lösungskonzepte, führen unsere Kunden in die 
Digitalisierung und gestalten Trends der digitalen Wirtschaft selbst mit. Wir lieben was wir tun, weil anspruchsvolle 
Projekte, der Zusammenhalt zwischen Kollegen und die Arbeitsatmosphäre in unserem Büro den Spaß in unserem 
Arbeitsalltag fördern.  

 

 


